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PODERLEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DAS VERTENTES
CASA LOURENCO PEREIRA DE MENDONCA

PORTARIA
N2029/2025

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE VERTENTES, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicoes que
lhe conferem o artigo 35 do Regimento Interno,

Tendo em vista que o Concurso Publico n? 001/2024, regido por edital
pertinente foi regularmente realizado, com resultado definitivo divulgado e
homologado por esta Casa Legislativa,

RESOLVE:

Art. 12 NOMEAR, para exercer o cargo de provimento efetivo, por ter sido
aprovada e classificada em 12 (primeiro) lugar no Concurso Publico n® 001/2024
realizado por esta edilidade, de acordo com as normas editalicias do aludido certame,
devidamente homologado, a Senhora ISAENE DE ARRUDA SANTOS, para ocupar o
cargo de Técnico de Controle Interno.

Art. 22 O estagio probatdrio é o determinado de 3 (trés) anos, conforme
disposto na Constituicdo Federal do Brasil.

Art. 32 A posse devera ocorrer até o dia 24 de outubro de 2025, apds o
cumprimento das determinagdes contidas no Anexo Unico desta Portaria.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Presidente, 30 de setembro de 2025.

PAULO ROBERTO SIQUEIRA DOS SANTOS
Presidente
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PODERLEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DAS VERTENTES
CASA LOURENCO PEREIRA DE MENDONCA

ANEXO UNICO DA PORTARIA N2 029/2025
Relagdo de Documentos para posse em Cargo Publico Efetivo

A candidata devera comparecer para a assinatura do Termo de Posse com os documentos
originais:

1. Carteira de Identidade;

2. CPF;
3. Certidao de Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel perante Tabelido (quando
for o caso);

4. Titulo de Eleitor com o comprovante da ultima votacdo e Declaragdo de

Regularidade do TSE (pode ser emitida pela internet);

Comprovante de PIS ou PASEP;

Certidao de Nascimento dos dependentes ou Termo de Guarda ou Tutela ou Termo

de Adocgao (quando for o caso);

CPF dos dependentes (quando for o caso);

Comprovante de residéncia no nome da servidora com o CEP;

Curriculo atualizado;

0. Ultima Declaracdo de Imposto de Renda com o recibo de entrega na Receita

Federal;

11. Comprovante de conta bancaria (banco, agéncia, n? da conta);

12. Copia da Carteira de Trabalho - folhas onde constem o nimero e a série (em caso
de registo, a folha com a data do 12 emprego);

13. Certidao dos setores de distribuicao dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido nos ultimos 5 (cinco) anos, da Justica Federal (TRF) e Estadual (TJ)
(podem ser emitidas pela internet);

14. Folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos ultimos 5 (cinco) anos, expedida, no maximo, ha 6 (seis) meses (pode
ser emitida pela internet);

15. Declaragdo do 6rgao de origem comprovando o vinculo funcional e o regime de
previdéncia, a fim de definir a que regime o servidor serd enquadrado (em caso de
ja ser servidor publico);

16. Declaracdo do 6rgao de origem informando que o candidato nao sofreu, no
exercicio de func¢do publica, penalidade incompativel com nova investidura em
cargo publico (em caso de ja ser servidor publico);

17. Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior, em uma das dareas: Administracdo; Direito; Ciéncias Contdbeis ou
Economia, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao;

18. Atestado de boa satde fisica e mental.
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